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SEDA CELIK

Ozglin A.S. - Procter & Gamble

"Ben mihendis olmak istiyordum. Fakat ayni
zamanda insanlarla iletisim halinde ¢alismak
ve belki liderlik yapma firsati bulabilecegim
bir iste ¢calismak istiyordum...

...Pratik diigstinlp ¢cabuk ¢bztim Uretebilmeyi,
sisteme bltlin olarak bakip en iyi sonuca
ulasabilme yetenegini ben bu béliimde

gérdim."

Lisans:

Procter & Gamble resmi
distribiitérii Ozgiin
A.S.'deki pozisyonunuzdan
ve sorumluluklarinizdan
bahsedebilir misiniz?

Kayseri, Zonguldak, Samsun,
Trabzon ve Ankara'dan
olusan bes bolgenin lojistik
takim lideri olarak
caligsiyorum. Pozisyonum
geregdi depo igerisindeki
sevkiyatlar, arin dagitimlari,
stok yeterliligi, kisaca depo
ile ilgili her tarlG endUstri
muhendisligi aktivitesiyle
ilgileniyorum. Tam olarak bir
endustri muhendisligi
pozisyonu. Sefim de bir
endustri muhendisi ve fikir
alisverinde bulunarak, pek
¢cok yeni sey 6grenebiliyorum.
Birseyler yapmam igin bana
da firsat taniyor, ve bu
surecte ¢ok iyi egitiliyorum.

Procter & Gamble'in
zorlu bir ise alim sdreci
var. Bu siirecgte siz neler
yasadiniz?

Ik milakatim Insan
Kaynaklari bazindaydi. Direk
sirkete ve ise uygunlugumu
Olcen bir mulakatti.
Hareketlerim, davraniglarim,
kendime guvenim olguldu.
Yeni mezun ise aliminda en
onemli seylerden biri kendine
guven. Donanimini gucune
katabilecegini gormek
istiyorlar. ikinci mulakat
mezun oldugum bdlim
odaklydi. Okurken ne tur
caligsmalar yaptigim, hangi
derslerde ne 6grendigim,
Ozellikle stajlar... Hangi staj!
hangi pozisyonda yaptigim
ve neler 6grendigim soruldu.
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Yani é6grenciyken yapilan
stajlarin ise alimda 6nemli
olabilecegini mi
sOyliiyorsunuz?

Kesinlikle. Mllakatta, staj
surecinde yaptiklarimi
anlatmami istediler. Ben
zorunlu stajlar yaninda
Mudo’da gonullt staj da
yaptim. Bu baglamda
referans da ¢ok dnemli,
kurulan ikili iligkiler gok
onemli. Staj yaptigim
yerlerdeki referanslarimla da
baglantiya gectiler.
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ise alim siirecinde stajlar
disinda aldiginiz egitimle
ilgili baska sorular soruldu
mu?

Cift anadal yapmis olmam,
sirket i¢in ciddi bir Gnem
tasiyor. Cankaya
Universitesi'nde burslu
okudugumu, cift anadal
yaptigimi, universitenin bir
cok imkan sagladigini,
sanayiyle igbirligi icinde
oldugunu, stajlarin takip
edilen gergek stajlar
oldugunu anlattim.
Universitemden ve
okudugum bolumden
gercekten memnun oldugum
icin yeri geldiginde bunlar
paylasmaya c¢alisiyorum.
Basvurdugum pozisyonla
direk baglantisi olan
derslerle ilgili sorular soruldu.
Yoneylem arasgtirmasi
dersinin Ustunde durdular.
Depo yonetimi ya da lojistikle
ilgili ders alip almadigimi
sordular. Son sinifta
yaptigimiz bitirme projemi
anlattirdilar. Benim
basvurdugum pozisyon takim
liderligi oldugui icin, farkl
farkh insanlari koordine edip
onlarla uyumlu bir gekilde
calisabilmek ¢ok onemli. Yine
bitirme projemizde takim

olarak bir yil boyunca
calismis olmamizi da bunu
basarabilecegime bir
gOsterge olarak sundum.

Bitirme Projesi'nden
oldukga sik bahsettiniz bu
slregte. Endiistri
Miihendisligi i¢in bitirme
projeleri neden bu kadar
oé6nemli?

Okulda iyi bir egitim almigim.
Acikcasi bu kadar iyi bir
egitim aldigimin farkinda
degildim, 6zellikle bitirme
projesi sirasinda bu kadar
bilgi edindigimin farkinda
degildim. Hatta o zamanlar,
ozellikle birinci donem,
literatur aragtirmasi
konusunda danigsman
hocalarimizin her seyi bize
birakmig olmasindan
yakiniyorduk. Fakat sonra
farkettik ki kendi 6grendigimiz
bilgiler akilda daha ¢ok kalici
oluyor. Caba harcayip kendi
ulastigimiz bilgilerin hig birini
unutmuyorum. Ornegin,
bitirme projesi i¢in yaptigimiz
literatur arastirmasi sirasinda
okudugum bir makaleye
batun ayrintilariyla hakimim.
Sirkette de o makale Uzerine
su an bir galisma
yurutlyoruz.

Endiistri Miihendisligini
meslek olarak diigiinen
Universite adaylarina
soyleyebilecekleriniz var
mi?

Ben muhendis olmak
istiyordum. Fakat ayni
zamanda insanlarla iletisim
halinde ¢galismak ve belki
liderlik yapma firsati
bulabilecegim bir iste
calismak istiyordum. Bir
kadin olarak iyi ki bu bolimu
segmisim diyorum. is igin
disundugumauz iyilestirme
kavrami aslinda gunluk
hayatimizi da etkiliyor. Pratik
dUsunUp ¢abuk ¢6zim
Uretebilmeyi, sisteme butun
olarak bakip en iyi sonuca
ulagabilme yetenegini ben bu
bolimde gordum. Ben ¢ok
teknik bir pozisyondan ziyade
yoneticilik igceren bir konumda
calismak istedigim igin bu
muhendisligi sectim ve ayrica
isletme bolumunde cift
anadal yaptim.
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